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MINUTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD,
RESPECTO A LA CONFIRMACION DE LA CLASIFICACION DE
LA INFORMACION PUBLICA, DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS.

En Guadalajara, Jalisco, siendo las 10:00 diez horas con cero
minutos, del dia 21 Veintiuno de septiembre del afo 2016 dos mil
Dieciseis, constituidos en las instalaciones que ocupa la Secretaria
de Movilidad del Estado de Jalisco, situada en Avenida
Circunvalacion Division del Nore Nao. 1 3B/1 en su guce con
Avenida Alcalde, en la Colania Jardines Alcalde, el Encargado de
la Presidencia del Comiteé de Clasificacion de lnformacmn Puablica
de esta Dependencia par a il Tiuwlar de la
Secretaria de Movilidad, prev Titwlar de la
Unidad de Transparencma en su retario de este

Organa intema, con fundamenta a spuesto por el articulo 28
fraccion | y 61 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco vy sus Municipios, 6
fraccion |, 7, 8, 10, 11, 12 del Reglamento de La Ley de
Transparencsa e lnformaxmn Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios; 13, 14 y 19 de! Regiagﬁg?@s Marco de Informacion

rales en Matenia de
leberan observar los
arem:tg y Acceso

Publica, asi com«a de
Ctasaﬁcac-.on de lnwg ,

[ de Pm\_;ectog
; o de. la Presxde;acma de
este C i
Juridico;

2 Aprobacson el orden »
3.- Analisis de propuesta por parte de la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Movilidad, en relacion al expediente
150972018,

4.- Clausura de la Sesion.

En relacion al punto nimero 2 dos, se pone a consideracion de los
integrantes del Comite la orden del dia, quienes en votacion
economica aprobaron por mayoria de votos.

En relacion al punto nimero 3 tres, e Tiular de la Unidad de
Transparencia de conformidad a lo dispuesto por los articulos 6
fraccion |, 7, 8, 10, 11, 12 del Reglamento a la ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de

Jalisco y sus Municipios; 13, 14 y 19 del Reglamento Marco de
1
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Informacion Publica, asi como de conformidad con el articulo 28
fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Jalisco y sus Municipios; asl como &l
segundo, del capitulo primero de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacion de Informacion Poblica, que deberan
observar los Sujetos Obligados previstos en la ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, expone a los representantes la Minuta de
Clasificacion de la Informacion Publica realizada por la Direccion
de Recursos Humanos, que se ha generado de conformidad con lo
dispuesto por la Ley y Reglamento de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, siendo
este:

X3
EL DIRECTOR DE RECURSOS HU
* _en cuanto a que informe la
encuentran actives y adscritas ©
informo que no es posible atender ¢
que dicha informacion se considera resery

n’ggesta (sic):

s viales gue se
de Movilidad,
, ello en virtud de

ada.

“MINUTA DE CLASIFICACION DE LA INFORMACION PUBLICA
DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.

En Guadalajara, Jalisco; sienda las 16:00 Quince haras con cero
minutos, del dia 1 ) el ano 2016 dos mil
dieciséis, en ng ecretaria de Movilidad

del Estado nvalacign Division
del Norte lde, enla Colonia
Jardines Al por el articulo 28
fraccion U ¢ ceso a la Informacion
Publica del Es ios, 6 fraccion |, 7, 8,
10, 11, 12 del Rex de Transparencia e
Informacien Pablica d Municipiag, 13, 14
y 19 del Reglamenta <

los Lineadientos Gen

quinto y Décimo. b ‘ : de
de informacion publica de e cia lo siguiente:
Con fecha 12 de septiembre del 2016, se requiere a acta
area proporcionar  informacion requerida por el C.
consistente en:

“3 cantidad de policias viales gque se encuentran actvos y
adscritos a esta Secretaria de Movilidad”

Debido a lo anterior y toda vez que la informacion requerida
es de caracter reservado se tiene a bien poner a disposicion del
Comite de Transparencia el estudio corespondiente y en su caso
el dictamen de su procedencia.
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En virtud de lo cual procedemos acorde a la Legislacion en la
Materia a elaborar la Prueba de Dano de la siguiente manera:

Segiin lo dispuesto por el numeral 18 de la citada ley que a la
letra dice:

“18_ Informacion reservada- Negacion

1. Para negar el acceso o entrega de informacion reservada,
los sujetos obligados deben justificar lo sigulente:

[. La informacion solicitada se encuentra prevista en alguna
de las hipotesis de resernva que establece la ey .

En el caso que nos ocupa el numeral 17 de la ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Jalisco y
sus Municipios establece en su fracgign | primera inciso a) que es
informacion reservada aguella plblica cuya difusian
“Comprometa la seguridad del Esk 10, la seguridad
publica estatal o municipal, o la se ntegridad de quienes
laboran o hubieren laborado es en e reas, con excepcion de
las remuneraciones de dichos servidores publicos” mientras que
en los incisos d) y f) se establece "Cause perjuicio grave a las
actividades de verficacian, inspeccion y auditoda, relativas al
cumplimiento de las grave  a las actvidades de prevencion y
persecucion de los delitos, o de impaglicia  justicia” por lo cual
se considera que en 2 0 ] o es posible informar

la cantidad de policia ran activos y adscritos
a esta Seqrs e que al revelar la
infarmadé?{ sto la fuerza con la
que cuenta o a las actividades
de prevenci omprometiendo la
seguridad del | -

Asi misio en la segunda de la fracciones la Ley de mérito
contempla lo siguiente: Bl | /
“UI. La divulgacian de
interas. publica proteg

En el caso gue nos ocup acion que solicita el area,
implica como quedo asentado en el punto anterior poner de
manifiesta la capacidad de fuerza con la que cuenta 3 Secrstaria,
causanda perjuicio a las actividades de prevencion y persecucion
de los delitos y comprometienda con ello la seguridad del Estado, y
atendiendo a la importancia de dicha funcion, es evidente que se
generaria una afectacion al interes publico.

De igual forma en la tercera de sus fracciones el ordinal en
comenta contempla lo sigulente:
“U11. El dafio o el riesgo de perjuicio gque se produciria con la
revalacion de la informacion supera el interés publico general
de conocer la informacion de referencia, y' ...
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En este caso, publicar la informacion solicitada, puede como ya se
dijo antes, producir un menoscabo en las estrategias y acciones
que la policia vial realiza, causando perjuicio a3 las actividades de
prevencion y persecucion de los delitos y comprometiendo con ello
la seguridad del Estado al conocerla personas que pretendan
actuar ilicitamente.

Finalmente, la cuarta fraccion del articulo en comento astablece:
“Iy/ . La limitacion se adecua al principic de proporcionalidad y
representa el medio menas restrictive disponible para avitar
el perjuicia”

En cuanto a esta fraccion se lega a la conclusion que es mayor el
riesge de perjuicio  al proporcionar la informacion al
solicitante que el benetficio que e | proporcionaria
en virtud de que la misma la r ciudddano del cual se

Esta minuta se pone a consideracion del Comité de Transparencia
a fin de que se estudie y en su caseo dictamine lo conducente
acorde a lo establecido erv los numerales 61 de la Lley de
Transparencia y Accesa a la informacion del Estado de Jalisco y
sus Municipios que a la letra dice:

cion — Clasificacion

2l de informacion
na de las areas o

n .

‘confirma I3
ireccion de Ret

Humanos
cantidad 4d¢

adscritos a esta Secreta) lidad, en virlud de que el
conocimiento de dicha inf pudiese provocarse un dano
mayor e irreparable para el Estado, ya que dichos datos forman
parte de la estrategia en matena de seguridad publica, por lo que
se estaria proporcionando Ja cantidad de elementos operalivos con
los que contamos.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en al articulos 17.1
fraccion | inciso a) y ) de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municiplos, asi
como Trigésimo Primero, fraccion | inciso a}y b, Trigesimo Sexio
inciso a) b) ) d) e} ) de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacian de Informacian Pdblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.
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ACUERDO:

PRIMERO.- Se analiza la Clasificacion de la informacion Publica
de la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, de esta
Secretaria de Movilidad, y se confirma en los terminos del articulo
30 fraccion ll de la Ley en Materia.

SEGUNDO - La informacion a que se refiere el presente Acuerdo,
se concidera reservada a partr de dia 21 veintiuno de
Septiembre del ano 2018 dos mil Dieciseis y hasta por el
Periodo de 5 cinco anos.

TERCEROQ.- La informacion aqui reservada queda bajo resguardo
de la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, de esta Secretaria
de Movilidad, quien debera adoptar las medidas necesarias parala
proteccion de la informacion wada y confidencial para el
debido manejo, mantenimient : ggoteccmn de la
misma. ’

No existiendo mas asuntos que “on objeto de dar
cumplimiento a lo establecido en'la Lay de Transparencxa y Acceso
a la Informacion Publica del Est‘a.dcx de Jalisco y sus Municipios, se
concluye la sesion el dia de ¢ xsu inicié a las 11:00 once horas, del
dia en que inicio, firmando en @ ,a lat:—; gue intervinieron X quisieron
hacerla. ,

COORDINADOR GE. = PROYECTOS TRAremps

1C. JOSE L ALEZ.

TITUL LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

L

L CE (&LBERTOEH@LIAA JIMENEZ.
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